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LA PLATA, 29 de Abril 2010

VISTO la necesidad de proveer la cobertura de cargos
transitorios de Inspectores de Ensefianza, para la supervision de la Modalidad

Educacién Fisica, y;

CONSIDERANDO:

Que el funcionamiento del Sistema Educativo se configura
sobre la base de la regionalizacién, a través de organismos desconcentrados de
administracion, conduccién y supervision de cardcter regional y distrital;

Que la funcién del Inspector de Ensefanza, reside en realizar
adecuadas intervenciones para asegurar la educaciéon y el mejoramiento
continuo de las actividades que se desarrollan en los establecimientos
educativos; atendiendo los aspectos pedagogicos, administrativos vy
comunitarios que inciden en la calidad de los procesos escolares;

Que el desarrollo de la politica educativa y el objetivo de
calidad de los procesos pedagogicos y administrativos requieren de la
conformacién plena de los equipos de gestion;

Que corresponde entonces proceder al llamado a Pruebas de
Seleccidn al personal docente titular de la Direccion de Educacion Fisica, para la
cobertura de cargos de Inspectores de Ensefianza correspondientes al item V
del Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV -De los Ascensos ,
Articulo 75° Inc. 6.1.3 del Estatuto del Docente;

Que en relacion con los ascensos docentes, los Acuerdos
Paritarios celebrados en el afio 2009, establecen la unificacion de los incisos a),
b), y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente, y determinan la participacion
de los docentes comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de

condiciones en las convocatorias a Pruebas de Seleccién;



Que por el Acuerdo citado precedentemente, los aspirantes
deben reunir los requisitos establecidos para el cargo y contar asimismo con
titulo docente habilitante;

Que en el ambito de la Cogestion Educativa se definio el
alcance del requisito de *“Titulo Docente Habilitante”, correspondiendo su
aplicacion a los cargos de Preceptor, Bibliotecario y Encargado de Medios de
Apoyo Técnico Pedagadgico;

Que ademéas el Acuerdo Paritario establece que se
conformaran néminas a partir del item V, las que tendran vigencia por dos (2)
afios y/o hasta la convocatoria a Concurso de Titulos, Antecedentes vy
Oposicion;

Que por lo tanto corresponde adecuar lo establecido en el
Inciso 6.1.3. y en el Inciso 8 del Articulo 75° del Estatuto del Docente, en lo que
concierne a la conformacion de néminas;

Que en virtud de la extension territorial de la Provincia de Buenos
Aires y la magnitud de la convocatoria, resulta conveniente para ejecutar los procesos
de seleccion, la conformacién de Comisiones Evaluadoras agrupando Regiones
Educativas;

Que una vez finalizadas las Pruebas de Seleccidon, cada
Comision Evaluadora procedera a conformar un listado Regional de docentes
aprobados, que serd utilizado segun estricto orden de mérito, para la cobertura
de los cargos que corresponde;

Que la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de
Seleccion elabora el presente acto administrativo, en cumplimiento de las
regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios y
demas normativa aplicable;

Que la Direccion de Educacion Fisica determiné el marco
normativo y bibliografico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus
Decretos modificatorios N° 2485/92 y Decreto 441/95, los Acuerdos Paritarios
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2009, Acuerdos producidos en el ambito de Mesa de Cogestion de fecha 27
de abril de 2010, y la Resolucion N° 824/95, establecen las pautas para la
cobertura de cargos jerarquicos transitorios;

Por ello;

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE GESTION EDUCATIVA
DISPONE

ARTICULO 1° Convocar a Pruebas de Seleccion al personal docente Titular de
los incisos a), b) y c) de la Direcciéon de Educacion Fisica, para la cobertura
transitoria, con carécter provisional y/o suplente, de cargos de Inspectores de
Ensefanza, para la supervision de la Modalidad Educacion Fisica, segun lo
establecido en el Articulo 75° Inc. 6.1.3. A - Personal docente titular que cumpla

con los requisitos de antigiedad establecidos para el cargo.

ARTICULO 2° Determinar que en todos los casos los aspirantes deberan reunir

las condiciones exigidas para el cargo.

ARTICULO 3° Establecer que los docentes que desempefian cargos de
Preceptor, Bibliotecario y Encargado de Medios de Apoyo Técnico Pedagdgico,

deben contar con Titulo Docente Habilitante.

ARTICULO 4°. Considerar como antecedente de valoracién, el puntaje docente
al 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los
fines de la conversion del puntaje ser& utilizada la tabla obrante en el Anexo Il
de la Resolucion N°824/05.



ARTICULO 5°. Establecer que para la cobertura de los cargos de Inspectores de
Ensefianza se considerara el orden de prioridad establecido en el Articulo 75°
Inc. 6.1.3. A.: A.1. Del Distrito, A.2. De la Region, y A.3. De Regiones Vecinas.

ARTICULO 6°. Aprobar el Cronograma de Acciones obrante en el Anexo 1, el

cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°. Aprobar la conformacion de seis (6) Comisiones Evaluadoras,
cuyas néminas se encuentran en el Anexo 2, que forma parte de la presente

Disposicion.

ARTICULO 8°. Determinar que a los fines de la inscripcién de los aspirantes se
utilizara la Planilla de Inscripcion, que forma parte como Anexo 3 de la presente

Disposicion.

ARTICULO 9°. Establecer que finalizadas las Pruebas de Seleccion, y de
acuerdo al orden de mérito, la Comision Evaluadora confeccionard una némina
de docentes aprobados, que tendrd una vigencia de dos (2) afios y/o hasta la

convocatoria a Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion.

ARTICULO 10° Determinar que la ndémina sefialada en el articulo anterior
obrard en la Direccion de Inspecciéon General para proceder a realizar las

Asignaciones que correspondan.

ARTICULO 11°. Establecer el Temario y Bibliografia general y especifica,
obrante en el Anexo 4, el cual pasa a formar parte integrante de la presente

Disposicion.
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ARTICULO 12°. Determinar que para las instancias de evaluacion de Informe
Escrito sobre visita a un establecimiento, Entrevista y Coloquio, se utilizaran los

Anexos 5, 6 y 7, respectivamente, obrantes en la presente Disposicion.

ARTICULO 13°. Aprobar los Anexos 8 y 12 correspondientes a las Planillas de

Notificaciéon y Resumen respectivamente, que obran en la presente Disposicion.

ARTICULO 14°. Aprobar el Acta de Ofrecimiento, el Formulario de Propuesta de
Asignacion de Funciones Jerarquicas e Indicacién de Limitacién de Funciones,
gue obran respectivamente en los Anexos 9, 10 y 11, los cuales pasan a formar

parte integrante de la presente disposicion.

ARTICULO 15° Registrar la presente Disposicion en el Departamento
Administrativo de la Direccién Provincial de Gestion Educativa y en la
Subsecretaria de Educacion, de acuerdo a las previsiones de la Disposicion N°
22/06 de ese organismo. Notificar a la Direcciéon de Educacion Fisica, a la
Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de Selecciéon, a la Direccion de
Inspeccion General, a las 25 Jefaturas Regionales de Educacion de Gestion
Estatal y de Gestion Privada, a la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes v,
por su intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos Docentes Distritales para

las correspondientes acciones de publicacion y notificacion. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° 81/10

Prof. Jorge AMEAL
Director Provincial de
Gestion Educativa
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Modalidad Educacién Fisica

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA

ACCIONES

3/05/10 al 07/05/10

Difusién y notificacion a través de la Secretaria

de Asuntos Docentes

12/05/10 al 14/05/10

Inscripcién de los aspirantes en la Secretaria de

Asuntos Docentes

19/05/10 al 21/05/10

Confeccion y remision de néminas de inscriptos a
la Comisién Evaluadora por parte de las
Secretarias de Asuntos Docentes:

a) inscriptos en condiciones de aspirar

b) inscriptos que no relnen condiciones

14/06/10 al 15/06/10

Exhibicion y notificacion de las ndminas de
inscriptos que poseen los requisitos para aspirar

y de aquellos que no los reanen

A partir de 24/06/10

Inicio de Pruebas de Seleccion

=

a la Supervision de la
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ANEXO 2

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par _a la Supervision de la

Modalidad Educacién Fisica
COMISIONES EVALUADORAS

REGIONES: 1, 16, 17, 23, 24 Y 25

SEDE DE LA COMISION I: Jefatura de Regidén 1
Calle 9 N° 1289
La Plata
Titular: Director Provincial de Gestion Educativa.
AMEAL, Jorge.
Suplente: Inspectora Jefe Distrital.
CORADAZZI, Maria Teresa.
Titular: Inspector Jefe Distrital.
GONZALEZ, Roberto.
Suplente: Inspector Jefe Distrital.

GALVAN, Julio.

Titular: Inspectora de Ensefianza.
ECHAIDE, Maria Cecilia.
Suplente: Inspectora de Ensefianza.

PEREZON, Valeria.

REGIONES: 2, 3,4y 5

SEDE DE LA COMISION II: Jefatura de Regién 5
Canale N° 2514 - José Marmol -
Almirante Brown

Titular: Director de Inspeccion General.
BIONDI, Leonardo

Suplente: Asesora de la Direccién de Inspeccion General.
SISTO, Susana.

Titular: Inspector Jefe Regional.
KLUBUS, Emilio.
Suplente: Inspectora Jefe Regional.

CASADAMON, Ana Maria.

Titular: Inspector de Ensefianza.
GERACE, Miriam.
Suplente: Inspector de Ensefanza.

LOPEZ, Luis Maria.



REGIONES: 6,7,8y9
SEDE DE LA COMISION IIl: Jefatura de Regién 6

Titular:

Suplente:

Titular:

Suplente:

Titular:

Suplente:

Av. Libertador San Marin N° 455 1° Piso
Tigre

Director Provincial de Gestion Educativa.
AMEAL, Jorge

Inspectora Jefe Regional.

ROA, Estela.

Inspector Jefe Distrital.
FUHRMANN, Juan Carlos.
Inspectora Jefe Distrital.
BIANCHI, Alicia.

Inspectora de Ensefianza.
CARRIZO, Silvia.
Inspector de Ensefianza.
ALBORNOZ, Raul.

REGIONES: 10, 11, 12y 13
SEDE DE LA COMISION IV: Jefatura de Regién 11

Titular:

Suplente:

Titular:

Suplente:

Titular:

Suplente:

Belgrano N° 958 - EET N° 2 -
Zarate

Director de Inspecciéon General.
BIONDI, Leonardo.

Asesora Docente de Inspeccion General.
CHIMINELLI, Alejandra.

Inspectora Jefe Distrital.
DOMENECH, Andrea.
Inspector Jefe Distrital.
del ARCO, Mario.

Inspectora de Ensefianza.
LLADO, Adriana.
Inspectora de Ensefianza.
KRAUT, Griselda.
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REGIONES: 14y 15

SEDE DE LA COMISION V: Jefatura de Region 14
A. Rodriguez N° 15
Junin
Titular: Director de Inspecciéon General.
BIONDI, Leonardo
Suplente: Inspector Jefe Distrital.

ANGELUCCI, Raul.

Titular: Inspectora Jefe Distrital.
VERGILLI, Beatriz.
Suplente: Inspectora Jefe Distrital.

ALONSO, Monica.

Titular: Inspectora de Ensefianza.
CRISORIO, Silvia.

Suplente: Inspector de Ensefanza.
PULIDO, Ariel.

REGION: 18, 19, 20, 21y 22

SEDE DE LA COMISION VI: Jefatura de Regién 20
Calle 56 N° 2780
Necochea
Titular: Director Provincial de Gestion Educativa.
AMEAL, Jorge.
Suplente: Inspectora Jefe Regional.

FERRARIO Enrique.

Titular: Inspector Jefe Distrital.
CAVEDA, Mario.

Suplente: Inspectora Jefe Distrital.
RAMOS, Clara.

Titular: Inspectora de Ensefianza.
MOURE, Cecilia.

Suplente: Inspector de Enseflanza.

DEPETTE, Jorge.
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ANEXO 3
PLANILLA DE INSCRIPCION
Cobertura de Cargos Jerarquicos Transitorios de:..........ccoceevenenn.
REGION: ....oooiiiiiiiiinn. DISTRITO: .o,
1) Datos Personales :
APEIAO Y NOMOT . . e e e e e e e e e e e e
Documento de ldentidad: TipO........oooe oo dNO e e e e
Lugar de nacimiento:................ocoeFEChAL
Domicilio:......ccooi v PSSO DePLOL
Localidad:...................eoeeewnPartidos T
Este domicilio sera el constituido a los efectos de todas las notificaciones relacionadas con la
presente cobertura.
2) Titulos Docentes Habilitantes
Titulo / Capacitacién Docente Expedido por:
3) Situacion de Revista Titular
Cargo/Asig. / _
) . o | ) Cant. Puntaje
Direccion |Distrito Establec. Materia / ) )
_ Mod. / Hs. Cat. |Docente
Esp. Curric. (*)

( * ) Adjuntar fotocopia de PAD 2009 correspondient e a cada Cargo, Médulo u Horas

consignado en la Situacién de Revista, autenticado por el directivo del Servicio Educativo.



4) Cargos Jerarquicos Transitorios gue desempefia actua Imente .

. Relevo para la Asignacion de
Con Desempefio en: )
Funciones
Cargo _ _ Cant.
Direccion o i Cargo
Distrito |Establec. Mod. / Hs. _ ~ |Establec.
Docente . Asig/ Materia
Cat.
5) Requisitos para la Inscripcién __: (encerrar lo que corresponda)
5.1. Cambio de funciones: Si NO
Presenta certificado R. N° 12.465/99 Si NO
5.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)
Actuaciones Presumariales: Sl NO
Actuaciones Sumariales: Sl NO
Sancion de postergacion de ascenso: Sl NO

5.3 Antigiedad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con
cardcter de titular, provisional o suplente al 31/12/09........cccoiiiiiiiiiiiiie e,
Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direccidn que convoca con caracter

de titular, provisional o suplente al 31/12/09. ..o

Los datos consignados en la presente inscripcion ti enen caracter de declaracién

jurada. La comprobacion de falseamiento de datos el iminara al aspirante.

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL
ASPIRANTE PRESENTA........cooiiiin FOLIOS.
LUGAR Y FECHA: ..,

Firma y sello de la Autoridad Interviniente
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RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO

Secretaria de Asuntos Docentes del DiStrito de: ..o,

deja constancia que El/ 1a DOCENIE......cciiiiiii
se encuentra inscripto en la convocatoria a Pruebas de Seleccidon para la cobertura

de Cargos Jerarguicos Transitorios de .........ccocvviviiiiiiiiiiiiiiciiieeenn, dependientes

(o LT =T D T =Y o3 o ] o 1

LUGAr Y FOCNA: oo
Firma y Sello de la autoridad COmMpetente........cc.vviiiiiiiii e,
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ANEXO 4

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par _a la Supervision de la

Modalidad Educacién Fisica

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA

NUCLEOS TEMATICOS

NUCLEO N° 1: La Educacion Nacional v Provincial, su encuadre legal.

1 La Politica Educativa Nacional, fines y objetivos. La Ley nacional de
Educacién. El Sistema Educativo Nacional. Nucleos de Aprendizajes
Prioritarios

2 La Politica Educativa en la Provincia de Buenos Aires. La Ley de Educacion
Provincial: Disposiciones Generales, Fines y Objetivos. Estructura del
Sistema Educativo, Niveles y Modalidades. Administracion del Sistema
Escolar. Derechos y obligaciones de los miembros de la comunidad
educativa. Organos y politicas de la Educacion.

3 Normativa vigente general y especifica de implementacion en el Sistema
Educativo.

4 Plan 2008 — 2011.

NUCLEO 2: La Educacion Fisica en la Provincia de Bu _enos Aires.

1 Marco General de Politica Curricular.

2 La Educacién Fisica como Modalidad. Enfoque disciplinar y didéctico.
Articulacion con los distintos Niveles y Modalidades.

3 La Educacion Fisica en los Disefios Curriculares del Nivel Inicial, la
Educacién Primaria, la Educacion Secundaria, la Educacion Especial y los
Centros de Educacion Fisica.

4 La Educacién Fisica en los diferentes Modelos Organizacionales vy

contextos. Estructura. Planes y Programas



5 Los CEF como institucién Educativa. Funcion y misién. El Proyecto Educativo
institucional del CEF. Planilla 1. POF Y POFA. El CEF en el Plan Educativo
2008 — 2011. La articulacién: Niveles y Modalidades

NUCLEO 3: Instituciones, Sujetos y Contextos.

1 La Institucion Educativa como espacio de apropiacion de saberes. Estilos
regresivos y progresivos de funcionamiento. Mision y mandato. Contrato
fundacional. El trabajo en equipo. La toma de decisiones. La delegacion de
tarea. La comunicacion y la circulacién de la informacion. La cultura
institucional.

2 El sujeto de aprendizaje. Distintas infancias y juventudes. Adultos y adultos
mayores. El derecho a la educacion.

3 El sujeto docente.

NUCLEO 4: Gestion Politica, Curricular e Instituci _onal del Supervisor.

1 El Inspector de Ensefianza. Condiciones personales y profesionales del
supervisor. La tarea de asesoramiento. La gestion.

2 La Supervision. La supervision conjunta. La supervision y sus ejes de trabajo:
curricular, institucional, y politico-social.

« Eje de gestidn Institucional: Organizacion participativa. Redes de

informacion y comunicacién. Mediacion. Acuerdos. Trabajo
cooperativo. La evaluacion institucional.

« Eje de gestidn politico- social: El rol del supervisor en el desarrollo

local de la politica educativa bonaerense. Articulacion intra e
interinstitucionales. Las redes sociales.

» Eje de la gestidn curricular: la construcciéon del proyecto de

Supervision Distrital. Prevision, organizacion y planeamiento.

Proyectos innovadores. Proyectos. la promocion y participacion en
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actividades comunitarias. Los modelos did4cticos. Estrategias de
ensefianza. Las diferentes propuestas pedagdgicas que propicien:
la Inclusién con calidad en los aprendizajes. La construcciéon de
ciudadania. La difusién e intervencion en diferentes Planes y

Programas.

BIBLIOGRAFIA

Constitucion de la Nacién Argentina.

Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Ley de Educacion Nacional N°26206/06

Ley Provincial de Educacion N° 13688/07

Ley 23849 Convencion Internacional de los Derechos del nifio

Ley 13.298 Promocidn y proteccion de los derechos de la nifiez.

Ley 10579/87 .Estatuto del Docente .Sus modificatorias Ley 10614/87 y Dtos.

Reglamentarios.

Ley 10430 Personal administrativo y auxiliar de la Pcia. de Bs.As.
Ley 7647 Ley de Procedimiento Administrativo de la Pcia. de Bs.As.
Decreto N°6013/58. Reglamento General de Escuelas Publicas
Decreto. N°688/93 Régimen de licencias del Estatu to del docente.

Decreto Reglamentario N° 2485/92 y sus modificatorias decreto 256,257y

258/05

Decreto N°441/95 Adecuacioén de los decretos regla mentarios.
Decreto 3991/97 Bandera bonaerense

Decreto 1602/09 Asignacion Universal por Hijo

Res. 2536/08 Estructura organica de la DGCyE.

Res. 473/05 Estructura supervisiva de la DGCyE. La inspeccion general y las

jefaturas regionales y distritales.

Res. 824/05 Cobertura de funciones jerarquicas transitorias y acuerdos

paritarios 2009 relacionados con la tematica.

Res. 4726/08 Imposicion de nombres de las escuelas.



Res. 3232 y 3869/06 creacion y tramitacion de establecimientos educativos.

Res. 3367/05, 333/09 y 1004/09 Pautas para confeccion de POF y POFA

Res. 2150/05 Uso de edificios compartidos.

Res. 6000 y 6001/03: inscripcion total y conformacion de las UEGD

Res. 498/10 Lecciones paseo y salidas educativas

Res. N°3655/07 Marco General de Politica Curric ular

Res. N°4069/08 Diseio Curricular del nivel Inicial

Res. N°3160/07 Disefio Curricular de Educacion Pri maria.

Res. N°3186/07 Implementacion Gradual de la Ensefi anza Secundaria

Res. N°3233/06 Disefio Curricular para 1ro Afio de Escuela Secundaria

Res. N°2495/06 Disefio Curricular para 2do Ao de Escuela Secundaria

Res. N°317/07 Disefio Curricular para 3do Afio de E scuela Secundaria

Res. N°301/10: Disefio Curricular de Centros de Ed ucacion Fisica

Res. N°549/2010 Reglamentacién de Centros de Educ acion Fisica.

Res. N° 12.231/93 Disposiciones de Educacion Fisica ,Tecnica y Agraria y
DENO.

Res. N° 3085/00 Pautas para el funcionamiento de servicios educativos con
Jornada Completa.

Res. N°4611/00 y Disposicién 45/01. Cédula Escolar.

Res. N° 1409/08. Juegos Buenos Aires. Reglamento general.

Res. N°3970/10 Calendario Escolar — Ciclo Lectivo 2010

Res. N°4670/09 Calendario de Actividades Docentes ..

Res. N° 1049/05: Pautas de Evaluacién, acreditacio n, calificacion y promocion
de los alumnos de ESB y Polimodal y Evaluacién integradora para los alumnos
de Polimodal.

Res. N°1053/05 Pautas de Evaluacién, acreditacion, calificacion y promocion de
los alumnos de EPB.

Res. N° 3002/03 Desempefio del rol técnico docente de Médico del Sistema
Educativo. Anexo | El rol del Técnico Docente Médico en los Centros de
Educacién Fisica.

Res. N°3620/09 Programa Escuelas Abiertas en Ver ano
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* Res. N°3886/07 Programa Escuelas Abiertas en Verano. Educacion Especial

e Res.N° 1644/07. Disefio Curricular y Reglamentacion de las Escuelas de
Guardavidas de la DGCyYE.

« Disp. N°32/08 Pautas para el funcionamiento de lo s CEF en el periodo estival.

e Disp. N°11/04 Cobertura del cargo de M.E.M.

e Circular Técnica Conjunta N°1 /09 El profesor de E ducacion Fisica en las
instituciones de nivel Inicial.

» Circular Técnica N° 7/94 Prevenciéon de accidentes y la emergente
responsabilidad civil.

e Circular Técnica N°1/10 Encuentros masivos intere scolares

« Documento N° 1/00. Orientaciones para el abordaje de la responsabilidad civil.
Accidentes escolares: prevencidn y atencion.

* Plan educativo 2008-2011

e D.G.C.y E. - DEF (2004) La ensefianza de los juegos y deportes en el CEF..

« D.G.C.y E. Los Centros de Educacion Fisica, su importancia pedagdgica y su
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ANEXO 5

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par a la Supervision de la

Modalidad Educaciéon Fisica

NIVEL /MO A LD A D . oottt et et et et et et et et e e e e e e e e ettt et

EVALUACION INFORME ESCRITO VISITA A ESCUELA
CLAVE ALFANUMERICA: ...ttt oo it e e e et e e e e e e e e e e e e
APELLIDO Y NOMBRE DEL ASPIRANTE: .. e e e e e e e e

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1. DESCRIPCION DE SITUACION:

Fuentes de datos utilizadas
Relaciones planteadas.
Puntaje maximo: 2 (dos)

Puntaje obtenido:

2. INTERPRETACION:

| Adecuacién de los instrumentos de
observacién a la realidad observada.
Presencia, jerarquizacion y relacién de
las categorias de analisis.
Consideraciones valorativas de la
realidad observada.

Puntaje maximo: 3.50 (tres con 50/100)

Puntaje obtenido:

3. PROPUESTAS:

Adecuacién al interlocutor y a la
situacion planteada.

Orientacién tedrica y practica.
Pertinencia y viabilidad de las propuestas
Puntaje maximo: 3 (tres)

Puntaje obtenido:




4. ESTRUCTURA DEL DISCURSO:

" Claridad en la organizacion y

presentacion de las ideas

. Precision léxica.

. Ortografia, legibilidad y presentacion.
Puntaje maximo: 1.50 (uno con 50/100)

Puntaje obtenido:

ftem 1o tem 22— item 3- L tem A

CALIFICACION TOTAL: oottt e e
(Escala de Valoracién: 1 a 4,99 Desaprobado/5a 1l 0 Aprobado)

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA

FIRMA DEL ASPIR AN T E . oo e e e e e e e e et et et e e e e e e e
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ANEXO 6

Cobertura de Cargos de Inspectores de Ensefianza par _a la Supervision de

la Modalidad Educacion Fisica
EVALUACION ENTREVISTA

NIVEL / MODALIDAD: ...ttt ettt et et
Apellido y NOMDIre: ...
DN TP PPUPRTPP

[T ] = AT

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

1. Capacidad comunicacional. Habilidad
para transmitir oralmente el
posicionamiento en el rol.

2. Presencia y desarrollo de categorias
de andlisis pertinentes al tema vy/o
probleméatica abordada y en relacion con
el cargo para el que se aspira.

3. Argumentacion pertinente. Claridad
en la expresion y presentacion de ideas.

4. Adecuacion al interlocutor y a las
situaciones planteadas.

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido:

ESCALA DE VALORACION: 1 a 4,99 Desaprobado /5 a 10 Aprobado
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ANEXO 7

Cobertura de Cargos de Inspectores de Ensefianza par _a la Supervision de

la Modalidad Educacion Fisica

NIVEL / MODALIDAD ... et e e e et et e e e e et et e e e et et e
EVALUACION DEL COLOQUIO

Terna N°: ...... Apellido y Nombre del Aspirante: ........cccocevvii i i,

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL:

- Contenidos y fundamentacion.

- Aporte de ideas y experiencias.

- Planteo de relaciones.

- Adecuacion y pertinencia del argumento a la
problematica planteada.

- Vinculacion entre teoria y préctica.

- Precisién y claridad de la exposicion

- Pertinencia y especificidad en las propuestas y
orientaciones elaboradas desde el rol.

- Pertinencia y especificidad en las conclusiones
elaboradas.

Puntaje maximo: 7 (siete)

Puntaje obtenido: .............coo i

2.- PARTICIPACION GRUPAL:

- Equilibrio en la participacién.

- Aportes al fortalecimiento y regulacion de la
dindmica del grupo.

- Actitud asumida ante situaciones de consenso y
disenso.

- Adecuacién, pertinencia y precisiéon de las
intervenciones.

Puntaje maximo: 3 (tres)
Puntaje obtenido: .............cei i,

ltem 1: .......coeeneal. ltem 2: ............... CALIFICACION TOTAL:...coevvvvreenr..

(ESCALA DE VALORACION: 1 a 4,99: Desaprobado / 5 a 10 Aprobado)

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA

FIRMA DEL ASPIRANTE: .. o e e
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ANEXO 8

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par a la Supervisidén de

la Modalidad Educacién Fisica

PLANILLA DE NOTIFICACION

DATOS DEL ASPIRANTE:
APEIAO Y NOMDIE. ..o e

Tipo Yy NUMeEro de DOCUMENTO... ..ottt e

Cargo / MOAUIOS / HOTAS. . ..t e

EstableCcimiento. ...ccvoeiii e s [BIES3 { §1 o T
RESULTADOS OBTENIDOS:

Prueba Escrita: (1)
Entrevista: (2)
Coloquio: (3)
Puntaje Convertido: (4)
PROMEDIO GENERAL: (1-2-3-4)

Notificacién del Docente Fecha
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ANEXO 9

Cobertura de Cargos de Inspectores de Ensefilanza par a la Supervisién de

la Modalidad Educacién Fisica

ACTA DE OFRECIMIENTO
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE INSPECTOR

Enla ciudad de.......coooe oo s @ e dias del
mes de ... de 200....... , se hace presente
convocado por la DIirecCion...........ccooeee i iii i iiiie i i i ee e €L [ @ ST
PP B I |\ T8 B AP PRP
que se desempefia en el cargo de................... titular de la

B\ del Distrito de .........ocoviiiiiii s

. ¥ que integra el listado de aspirantes aprobados para cubrir el
cargo de Inspector de Enseflanza correspondiente al Nivel/Modalidad

ocupando el ......... lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura, con caracter
provisional / suplente del cargo de Inspector de Ensefianza del Nivel /
Modalidad....................c.e e iee oo oo del distrito de ...l QUE

se halla desCUbIerto POr ... e

Ella Sr. /| a..ccoccoiiiiiii e manifiesta
aceptar / no aceptar el cargo propuesto, dejando constancia de que la
aceptacion implica el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la

normativa vigente para el cargo.

De conformidad con el Art. 75 inc 4°del Decreto
2485/92 y la Resolucién 4088/04 el /Sr. /a.................. e eev v vnnn.a20.S0lCItA
se releve a dicho cargo, los médulos y /o horas cat  edra y/o cargos que a

coNtiNUACION S detallan: oo

Director Inspeccién General

Firma del Docente
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ANEXO 10

Cobertura de Cargos de Inspectores de Ensefilanza par a la Supervisién de

la Modalidad Educacién Fisica

FORMULARIO DE PROPUESTA
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE INSPECTOR DE
ENSENANZA

NIVEL / MODALIDAD A SUPERVISAR: ... ..o e e e e e

CARACTER: Provisional / SUPIENTE..........oe vt e e
D B30 I N 1 P
REGION .o it e e e e e e e,
MOTIVO de la necesidad de cobertura..........cocooiiiiiiiiii e

CORRESPONDE al docente propuesto en razén de: ( indicar prioridad y orden
Lo T 0 =T ] o )
DOCENTE TITULAR / PROVISIONAL / SUPLENTE reemplazado ...................

Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta
DirecciOn ...........cocoiiii i i i i i i .. informa que  corresponde la
asignacion de funciones al docente cuyos datos se consignan, habiéndose
cumplido las pautas de la normativa vigente.
APELLIDO Y NOMBRE: .............occoiiieeve e ieeee ... DNINO
CARGO/ MOD. / HS. CAT. DEL QUE ES

ESTABLECIMIENTO: ......ccovcivveieieeee oo DISTRITO e,
CARGO / S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ....couvviii et e,
FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asighadas ......................

El docente quedar4d relevado de las funciones

0 PP o | 11 F= Y g0 1V [



desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le
asigna, conforme Art. 75 inc. 4 del Decreto 2485/92 y Resolucién 4088/04.

Se procede a comunicarlo a esa
Direccion de Inspeccion General a efectos del dictado de la Disposicién
respectiva.

Lugar y Fecha Director Inspeccion General
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ANEXO 11

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par a la Supervisién de

la Modalidad Educacién Fisica

FORMULARIO DE SOLICITUD DE LIMITACION DE FUNCIONES
JERARQUICAS TRANSITORIAS DE INSPECTOR DE ENSENANZA

Jefatura de Regién N° ......... solicita el dictado del acto
administrativo que convalide la limitacién de funciones jerarguicas transitorias
de Inspector de Ensefianza, a partir del ...... de ............ 2010 al
docente.........oo v vii it iei i i i i e DNEONO
que fuera asignado por DISPOSICION N°............de fecha .............c.cccceennnnn.

Causa de 1A IMITACION .ottt e e e e ettt et et et eanens

MIOAUIOS ... et et e s s e e et et et et e e et e e e e e e e e e e aaas
de la Escuela... ..o ii i N
el diSTItO A& .o e e e e e s e e e
Lugary Fecha ...,

Inspector Jefe Regional

OBSERVACION: Adjuntar copia de la Disposicién de asignacién de funciones
jerarquicas transitorias.
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ANEXO 12

Cobertura de Cargos de Inspectores de Enseflanza par a la Supervision de la

Modalidad Educacién Fisica

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE INSPECTOR DE ENSENANZA
PLANILLA RESUMEN

SITUACION DE REVISTA CALIFICACION FINAL
Conver.
. Promedio
N° de C/ Func. | Cargo/ Informe Puntaje
Apellido y Nombre DNI ; Establec. | Distrito Entrevista | Coloquio
Orden Trans. Mod/Hs Escrito

Obs.

Firma

Firma y Aclaracion Firma y Aclaracién Firma y Aclaracion




